Tyczka Verwaltungs GmbH

Nachhaltigkeitserklarung der
Tyczka Unternehmensgruppe

Nachhaltiges Wirtschaften

Praambel
Ausgehend von der Notwendigkeit der Anpassung an die zu erwartenden
Veranderungen in den 6kologischen, 6konomischen und sozialen Bereichen hat
die Tyczka Unternehmensgruppe folgende Nachhaltigkeitserklarung verabschiedet:

Wir verpflichten uns, die von unseren Produkten oder unserem Handeln beeinflussten
natlrlichen Lebensgrundlagen zu bewahren und zu starken, um das Wohlergehen der
Menschen flir die Zukunft zu sichern und weiter zu entwickeln. Wir wollen die Herausforde-
rungen meistern, die sich fiir unsere Kunden und unsere Unternehmen aus der weltweiten Ver-
knappung der Ressourcen ergeben.

Dafur wollen wir die entscheidenden Voraussetzungen schaffen und fordern:

Sichere Energieversorgung: Wir erschlieBen konsequent die vorhandenen Einspar- und Effizienzpotenziale
beim Energieverbrauch. Wir setzen verstarkt auf die Verwendung erneuerbarer Energien. Dies betrifft unsere
eigenen Standorte und die von uns angebotenen Produkte.

Nachhaltige Kreislaufwirtschaft: Wir folgen bei unserer kompletten Rohstoffversorgung der Erfahrung, dass Vorsorge
besser ist als Nachsorge. Die Versorgungssicherheit in unseren Unternehmen erhéhen wir durch intelligentes betriebliches
und Uberbetriebliches Ressourcenmanagement und auch durch den Ausbau der Kreislauf- und Abfallwirtschaft. Dazu
gehort, Rohstoffe effizienter zu verwenden, Abfélle zur Wiederverwendung aufzubereiten und den Verbrauch splrbar
zu senken.

Motivierte Menschen: Wir starken die 6kologischen, 6konomischen und sozialen Innovationspotenziale in un-
seren Unternehmen durch den nachdricklichen Dialog mit allen Beteiligten: Kundinnen und Kunden, Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter, Geschéftspartner und der Politik. Wir schaffen Unternehmenskulturen und
Anreizsysteme, die die Realisierung unserer Nachhaltigkeitsziele sicher stellen. Wir starken die Hand-
lungskompetenz und Eigenverantwortung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und sorgen fur
deren Gesundheit und Sicherheit.

Gestarkte Wettbewerbsfahigkeit: Mit diesen MalRnahmen sichern wir unsere Arbeits- und
Lebensgrundlagen dauerhaft. Durch verantwortliche Wertschépfung werden wir unsere
Geschéaftschancen nutzen, um profitables, nachhaltiges Wachstum zu erzielen. Damit
wollen wir eine Vorreiterrolle in unseren Markten ibernehmen und ein Zeichen

setzen flr die besondere Qualitat unserer Unternehmen.

Umsetzung

T&/} :7?,,0__ﬁ Wir verpflichten uns, konkrete Ziele zu vereinbaren, ihre Erreichung zu

kontrollieren und zu dokumentieren. Die Fortschritte wollen wir in
Gh Nachhaltigkeitsberichten veroffentlichen.
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